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Comerciarios teréo 2,94% de reajuste salarial

Foi assinada, entre o SINCOMER-
CIARIOS - Sindicato dos Emprega-
dos no Comércio de Ribeirdo Preto e
regido e o SINCOVARP — Sindicato do

Distribuicdo gatuita — Ribeifio Peto e base territorial

Presidente

Os idosos e 0 mercadocomércio Varejista de Ribeirdo Pre-

Comércio forte,
cidade fortel

to e Regido, a Convencgao Coletiva de
Trabalho 2020-2021. Os comerciarios
terdo reajuste de 2,94%, (dois virgula
noventa e quatro por cento). “As ne-
gociacOes foram extensas devido a pandemia da Covid-19, visto que o setor
do comércio foi bastante prejudicado; conseguimos manter todas as demais
clausulas (econémicas e sociais). Com o intuito de preservar os empregos e
garantir direitos. As “Diferencgas Salarias” de 01/09/2020 a 31/01/2021 deve-

de trabalho

O aumento de pessoas acima de 65
anos no mercado de trabalho é fato. Se-
gundo pesquisas do IBGE, a tendéncia é
de que sejam maioria no futuro; estima-
se que ultrapasse os 73 milhdes em 2060,
com uma expectativa de vida de 76,3
anos.

Longe de contar com uma aposenta-

doria tranquila, muitos idosos precisam
complementar a renda, além do legitimo
desejo de serem Uuteis e produtivos. Os
idosos experientes, antes barrados na in-
sercdo ao mercado de trabalho, passam
a ser necessarios nos mais diversos seg-
mentos incluindo o comércio e servigos.
O modelo antigo ndo é mais compativel
com a realidade, obrigando as empresas
a reverem esta postura.

Pesquisas da area de RH revelam que
esses profissionais sdo mais responsaveis,
cuidadosos, produtivos, éticos, toleran-
tes, educados e carismaticos, caracteristi-
cas essenciais para lidar com clientes.

E urgente que se promova a requalifi-
cacao e se crie sistemas de incentivo aos
profissionais mais experientes, ja que as
empresas desejam profissionais habilita-
dos frente aos avangos tecnoldgicos.

Os desafios sao grandes e s6 aumen-
taram com o flagelo da pandemia do Co-
ronavirus, que impactou cruelmente a
vida dos trabalhadores idosos. Eles estdao
mais expostos e sao discriminados porque
as empresas querem evitar o risco; outros
decidiram se afastar até que se tenha a
vacinagdo efetivada. A mudanga de para-
digma esta posta e ndo
ha como fugir.

Mais que nunca a
sociedade precisa re-
pensar e humanizar a

Regina Pessoti 2094
Presidente

relagdo capital-traba-
lho. Estamos juntos
nessa luta!

rdo ser pagas em 4 parcelas,” destacou a presidente Regina Pessoti Zagretti.

Dia da Mulher Coragem

O Dia Interna-
cional da Mulher,
celebrado no 8
de marco, sim-
boliza a luta das
mulheres contra
a discriminacdo e
por igualdade de
direitos civis, so-
ciais, politicos e
culturais. A ONU Mulheres langou o tema: “Mulheres na lideranga: Alcangando
um futuro igual em um mundo de COVID-19, com o propdsito de celebrar os
enormes esforcos de mulheres e meninas em todo o mundo na construgao de
um futuro mais igualitario e na recuperacao da pandemia de COVID-19. A cam-
panha enfoca a participacdo da mulher e tomada de decisdes na vida publica,
a eliminacdo da violéncia, remuneracao igual, divisdo igual de trabalho domés-
tico e de cuidados ndo remunerados, o fim de todas as formas de violéncia e
acesso pleno aos servicos de saude.

As mulheres foram as mais atingidas pela crise no mercado de trabalho du-
rante a pandemia do novo coronavirus, ficando quase metade delas fora do
mercado de trabalho; encararam a situagdo de confinamento, o desequilibrio
na divisdo de tarefas domésticas se ampliou, resultando em mulheres cada vez
mais sobrecarregadas. Ainda hoje ndo contam com um plano sélido e seguro
para a reabertura de creches e escolas.

Nesse marco de luta, exigimos mais respeito do poder publico e da socieda-
de para com as questdes femininas. Enaltecemos a coragem dessas corajosas
mulheres, em especial as que estdo na linha de frente, que seguem com todas
as adversidades, mantendo a motivacao e a esperanca. Parabéns! Ser Mulher
é ousar, insistir, seguir em frente e lutar. Toda mulher traz em si a esperanca de
renovacao e confianga em um futuro melhor!

Diretoria feminina do Sincomercidrios

*Regina Pessoti Zagretti

CLUBE DE CAMPO DOS COMERCIARIOS - FONE: (16) 391 7-8787
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Convencao Coletiva de Trabalho

para 2020 a 2021

Foram concluidas as negociag¢des da Convengdo Coletiva de Trabalho

para 2020 a 2021 e destacamos as cldusulas.

www.comerciariorp.org

NOTA DA REDAGAO: O fechamento desta edigdo se deu no dia 19/02/2021.

1. Aos salarios fixos corregao salarial
® 2,94% a partir de setembro 2020

Pisos para empresas com Pisos para empresas com

2. Pisos mais de 10 empregados até 10 empregados
Empregados geral RS 1.505,00 RS 1.361,00
Faxineira e copeira RS 1.328,00 RS 1.250,00
Caixa R$ 1.619,00 R$ 1.519,00
Garantia comissionista RS 1.766,00 RS 1.633,00
Office boy e empacotador RS 1.062,00 RS 1.051,00

3. Diferencas Salarias de
01/9/2020 a 31/01/2021

e Serdo pagas em 4 parcelas

4. Indenizag¢ao de quebra de caixa
* RS 74,00

5. Horas extras
e Terdo acréscimo de 60%

6. Auxilio Funeral

* Indenizacdo de 40% do saldrio
normativo

7. Homologacgdes

e Serdo realizadas obrigatoria-
mente na sede do sindicato,
para empregados com mais
de um ano

8. Estabilidade da aposentadoria

e Dois anos estabilidade para
empregados com até 28 anos
homens e 23 anos para mulhe-
res (que trabalham na mesma
empresa)

9. Estabilidade da gestante

e Periodo de 75 dias apds termi-

no da licenca maternidade

10. Compensagao horario de tra-
balho

* As empresas deverao formali-
zar a implantac¢do do banco de
horas

11. Abono de falta ao pai ou mae

e Para acompanhamento em
consultas médicas de seus fi-
Ihos menores de 14 anos no li-
mite de uma por més. Interna-
¢do de até 15 dias terdo faltas
abonadas

12. Trabalho em feriado - Bonifi-
cacdo aos empregados para 8 ho-
ras de trabalho:

e Para empresas acima de
10 empregados: RS 45,00

e Para empresas com até 10
empregados: RS 34,00
13. Fornecimento de uniformes e
equipamentos de seguranga

e Quando for exigido pelas em-
presas, serao fornecidos gra-
tuitamente

DEPARTAMENTOS

DEPTO ADMINISTRATIVO
Diretoria, Contabilidade, Secretaria, RH
e Comunicagao
Segunda a Quinta - 8h as 18h
Fone: (16) 3995-6868

DEPARTAMENTOS
SOCIAL E JURIDICO

DEPTO SOCIAL E TURISMO
Segunda a Sexta - 8h as 18h

DEPTO JURIDICO

Homologacao, Orientagao
Trabalhista/Previdencidria
Controladoria e Relagdes Sindicais
Segunda a Quinta - 8h as 18h

PLANTAO JURIDICO - ADVOGADOS
Segunda a Quinta - 8h30 as 11h30

Fones: (16) 3995-6868
(16) 9.9255-9829
(16) 9.9261-6239

FARMACIA SINDICAL

Hordrio de Atendimento

Segunda a Sexta das 9 h as 18h
Fones: (16) 3995-6869  mm

(»(16) 9.9255-4902

SERVICOS PRESTADOS A CATEGORIA

Segunda a Sabado - 6h30 as 21h
horarios diferenciados

ACADEMIA RITMO
Fone: (16) 9.8152-4592 - Juninho

PILATES
Fones: (16) 9.9150-5288 - Marina

(16) 9.9151-4630 - Patricia

CABELEIREIRO
Fone: (16) 9.8269-8135 - Ricardo

ODONTOLOGICO
Fone: (16) 3630-0174

Expediente
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Convénios com descontos especiais em produtos e
servicos para vocé comerciario, associado ao sindicato
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(NOVO CONVENIADO - PSICOLOGIA)

Melissa Frangella Lozano
Rua Francisco Riccione, 165 - Ribeirania

Fone: (16) 9.9709-9126
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CONVENIOS MEDICOS CONVENIOS
E ODONTOLOGICOS CIDADE DE BATATAIS
S« .)1(. f CORPUS
Santg Casa Club
SAUDE medicar.

Ribeirao Preto

Fone: 0800 031 0303

odonto[T)|X }

Fone: 0800 031 0304

emergéncias médicas

Fone: (16) 3512-4477
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QOVO CONVENIADO - OTICA

Rua Amador Bueno, 635 - Centro - Ribeirdo Preto / SP

©16 9.9400-6129 \16 3610-2551

e Consultas com profissionais especializados e Parcelado em até 12x no
cartdo sem acréscimo e Pagamento a vista com desconto de 30% nas ar-

\

Otica

oftalen

Para que serve uma analise?

O objetivo da andlise é facilitar o con-
tato das pessoas com seus préprios sen-
timentos, pensamentos e comportamen-
tos repetitivos que, muitas vezes, podem
causar sofrimento. Diferentemente de
um tratamento médico convencional,
o psicanalista ndo se foca no corpo do
paciente, mas em sua fala, e com base
nela, faz sua intervengdo. Deste modo,
através de uma escuta que o paciente
faz de si mesmo, é dado o espago para
gue possa ser criado um novo tipo de
relacionamento entre o paciente consi-
g0 mesmo, com o outro, representado
na figura do analista, e com seu proéprio
sintoma, conferindo e, em alguns casos,
desvendando o significado deste. O pa-
pel do analista é fundamental para que
0 paciente possa ter uma nova atitude
diante de seus problemas, principalmen-
te no que tange a responsabilizar-se por
eles, criando, assim, um novo si-mesmo,
simultaneamente se desfazendo e se re-

construindo enquan- 2

to sujeito. Neste mo-
Melissa Frangella Lozano

e remendar-se, surge
avida.

\CAY

magoes e 10% nas lentes ¢ Ajuste e manutenc¢do de éculos permanente )

vimento de rasgar-se
Psicandlise - CRP 06/119696/

Associe-se ao seu sindicato. Informacoes (16) 3995-6868

Empresarios, estamos abrindo novas oportunidades de convénio, caso deseje oferecer descontos e vantagens aos
comerciarios associados, entre em contato pelo fone (16) 3995-6868 (Adalberto). Nossa contrapartida é a divulgac¢ao da

sua empresa nas nossas redes sociais.
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Rua Marqués de Pombal, 506
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RS 8,00
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100 Tupi
RS 6,75
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Creme para maos
Isacare 150gr

RS 6,95

Flexogel
200g

RS 32,00

Coenzyme Q10
Tiaraju - 60 cap.
RS 36,00

Cimegripe
20 capsulas

R$ 9,90
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Associe-se ao Sincomerciarios e usufruade
inimeros servicos e beneficios!

A equipe do depto Mensalidades

2 Y. de Relacoes apartir de
Sindicais esta <
pronta para R $

atendé-lo. Ligue e
A = _ =
‘" agende uma visita
a sua empresa!

48,00

ATENDIMENTOS/SERVICOS:
¢ Juridico * Previdenciario * Odontologico * Academia * Farmacia ° Clube de
Campo ° Colonia de Férias * Convénios com escolas e faculdades e muito mais...

Valorize quem luta por; vocé! Informe-se pelo fone (16) 3995 6868

Todos na luta contra a COVID-19

A Covid-19 ainda
nao acabou.

USE MASCARA!

Proteja-se e protejz

Consciéncia e bom senso salvam vidas!

Fundamental Il
Ensino Médio
Curso pré-vestibular

OLAG

Colégio Almeida Garrett

Rua Marqués de Pombal, 415

COLAG KIDS

Educacio Infantil
Ensino Fundamental |

Rua Alagoas, 333

2dssle,

ACADEMIA

FONE: 16 9.8152-4592

]

df@nﬁ(e WA aafagmtmta

RUA MARQUES DE POMBAL, 506
CAMPOS ELiSEOS

imagens ilustrativas

fones: (16) 3941-5257 | (16) 3515-3917

Fones: (16) 3236-0670
(16) 3236-0677 www.colag.com.br
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v, PILATES « FISOTERAPIA

";,’/' Agende seu horarios
(16) 9.9150-5288 - Marina
(16) 9.9151-4630 - Patricia

Rua Marqués de Pombal, 506
Campos Eliseos

RICARDOD

BARBER
SHOP

PREGOS
DIFERENCIADOS
PARA ASSOCIADOS

LIGUE E AGENDE
0 SEU HORARIO!

(16)

® 9.8263-8135

Rua Marqués de
Pombal, 506
Campos Eliseos

ACESSE NOSSO SITE E CONHECA SEU SINDICATO: WWW.COMERCIARIORP.ORG




