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Sincomerciadrios investe na quahﬁcag:ao profissional

Ha 13 anos, o Sincomercidrios de Ribeirdo Preto assu-
miu o compromisso de dar continuidade a antiga “Escola do
Comércio” que nos anos 40 atuava na formacio de jovens,
preparando-os para o trabalho no comércio da cidade. Surge
desse compromisso a Escola CAP - Centro de Aprendizagem
que atua na formagéo e qualificagdo profissional continuada
dos trabalhadores da categoria comercidria e conta com uma
equipe de coordenagdo e docéncia qualificada, profissionais
especializados, mestres e doutorandos.

Além dos comerciarios e seus dependentes, a institui¢do
estende seu atendimento a centenas de trabalhadores de ou-
tros segmentos, oportunizando o acesso ao aprendizado, de-
senvolvimento e qualifica¢do profissional.

Como mantenedor, o Sincomercidrios desenvolve uma
gestdo com foco na educagdo de qualidade, contextualizada
com a pratica do mercado de trabalho e voltada para o de-
senvolvimento progressivo do profissional. A didatica e di-
nimica dos cursos permitem facilitar, por meio de situagdes
empreendedoras, a plena inser¢io no mercado de trabalho,
com perspectivas e garantia de plano de carreira, garantindo a ascen¢do e melhoria na qualidade de vida do trabalhador.

A Escola CAP oferece cursos de formagao técnica e de capacitagdo. Conheca a “Escola do Comerciario” e encontre o caminho ideal para promo-
ver o seu desenvolvimento profissional. Confira alguns dos cursos oferecidos, na pagina 8.
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Cafe da Manha Especial em homenagem
"'(., "ﬁ? ao Dia Internacional da Mulher
_ Palestra, espago kids, sorteio de brindes, miisica ao vivo e muito mais!
’ nformagaes:
16) 3519-3500
C 3 ERW

Comercidrias, retirem seu convite gratuitamente na Sede do, sindicato,

até o dia 20, de marg¢o, das 8h as 18h

Altinopolis, Batatais, Brodowski, Cajuru, Cassia dos Coqueiros, Cravinhos, Dumont, Guatapara,

B ase Te I’I’ItO rla | | Jardindpolis, Santa Cruz da Esperanca, Santo Antdnio da Alegria, Sdo Simao, Serra Azul e Serrana.
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Mulheres, luta constante pela igualdade

O Dia Internacional da Mulher, 8 de mar-
¢o, é para ser rememorado e celebrado pela
relevante historia de lutas e conquistas da mu-
lher em nossa sociedade.

A duras penas estamos reafirmando cada
vez mais nossa capacidade e eficiéncia na
gestdo das mais diversas atividades do mun-
do empresarial, seja atuando no comércio,
na prestagdo de servigos, como executivas,
docentes, na medicina, na engenharia e em
segmentos onde a presenga feminina ainda é
mais restrita, como na tecnologia da informa-
¢do, robotica e aviagdo civil.

No mercado de trabalho, assim como em
outras importantes questdes, ainda lutamos
por igualdade de condigdes e de saldrios em
relagdo aos trabalhadores do sexo masculino.
Conseguimos transpor, gradualmente e com
muito esforgo, a barreira deste mercado que
ainda ¢ dirigido por homens, o que significa
que ndo nos colocamos nele com o mesmo
instrumental. O mercado exige muito mais
das mulheres, a maioria de nds enfrenta a ar-
dua jornada tripla de trabalho ja que, infeliz-
mente, ainda somos cobradas para dar conta
das tarefas domésticas e cuidados com os fi-
lhos. Se nédo sacrificarmos nosso tempo nao
avangamos ou, em muitos casos, descemos os
degraus profissionais.

Persiste uma cultura machista e sexista em
nosso pais, que ndo respeita as mulheres, re-
petindo ideias e comportamentos enraizados
nas relagdes sociais, desconsiderando o quan-
to a sociedade evoluiu nesse sentido.

Apesar do avan¢o que representa a lei Ma-
ria da Penha, a violéncia contra as mulheres,
dentro e fora de casa, incluindo os abusos
sofridos por meio das midias sociais, ainda é
uma terrivel realidade enfrentada por muitas

companheiras.

A luta das mulheres é antiga e parece ndo
cessar. Desde o remoto episddio, no inicio do
século passado, quando 145 operdarias foram
mortas num incéndio de uma fabrica téxtil,
em Nova lorque, em decorréncia de condi-
¢Oes precarias de trabalho, desbravamos mui-
tos caminhos, enfrentamos preconceito, dis-
criminagdo, crises e perrengues sem fim. Nos
anos 60 atuamos bravamente no movimento
de emancipagdo das mulheres, cuja importan-
cia na transformacéo da sociedade é inegavel.

As mudangas de costumes decorridos do
episodio foram tdo relevantes que deveriam
ganhar destaque no curriculo das escolas. Isto
daria mais forca para que nossas meninas e
mogas formem novas geracdes de mulheres
mais seguras e aguerridas e, para que nossos
meninos e rapazes respeitem as mulheres, di-
vidindo com elas as responsabilidades com o
relacionamento em si, com a familia e com
as tarefas domeésticas. SO assim a sociedade
avancard, tendo como base a mudanc¢a com-
portamental.

A construgdo de uma sociedade saudavel
exige que seja revista a estrutura social, para
que possamos estudar, crescer na carreira,
escolher casar ou nio, ser mae ou nao, poder
nos expressarmos livremente e ter participa-
¢40 plena dentro dos parametros da igualda-
de, ocupando os mesmos cargos dos homens
nas mesmas condigdes, sempre vencendo os
desafios e reafirmando nossa luta como cole-
tivo de género.

E com orgulho e alegria que cumprimento
todas as mulheres trabalhadoras e, em espe-
cial, cada comercidria. Sigamos juntas na luta
constante por igualdade, com determinagao,
garra e altivez!

Regina Pessoti Zagretti
Presidente do Sincomerciarios

Nossos enderegos

Sede social:

Rua General Osorio, 782 - 12 e 22 sobreloja
Centro - Fone: 16 3519-3500

Subsede Campos Eliseos:

Rua Marqués de Pombal, 506

Campos Eliseos - Fone: 16 3519-3890
Subsede Batatais:

Rua Coronel Joaquim Alves, 635

Centro - Fone: 16 3761-3685

Clube de Campo:

Rua Ezio Lucchiari, 500

Parque Sao Sebastido - Fone: 16 3629-0717
Academia Ritmo/Locadora Ritmo:

Rua Marqués de Pombal, 405

Campos Eliseos - Fone: 16 3603-6130

Buffet BonBistro:

Espaco Siena (Clube de Campo)
Fone: 16 3629-7760 — Carmen
Espaco Villa di Toscana (Subsede)
Fone: 16 3603-6130 — Carlos

Espaco Aberto da 32 Idade
Tergas e Quintas das 14h as 17h
Fone: 16 3519-3890

Escola CAP Centro de Aprendizagem:
Rua Alagoas, 349

Campos Eliseos - Fone: 16 3519-3410
Escola CAP Kids:

Rua Alagoas, 333

Campos Eliseos - Fone: 16 3519-3410

Wwww.comerciariorp.org

SINDICALIZE-SE
DOCUMENTOS NECESSARIOS

TITULAR
Carteira de Trabalho (CTPS) atualizada, RG, CPF e
comprovante de residéncia.

DEPENDENTES
Conjuge: Certiddo de Casamento, RG e CPF
Filhos menores de 18 anos e solteiros: Certiddo
de nascimento, RG e CPF
Filhos solteiros até 24 anos, sem renda
propria, que estejam cursando faculdade:
Necessario apresentar comprovante de matricula
nafaculdade (requer renovacdo anual), RG e CPF
Pai, mae, sogro e sogra: Documentos de
identidade (RG e CPF)
Companheiro e amasiado: Declaragdo de Unido
Estavel ou Escritura Publica de Dependéncia
Econdmica (requerida em cartério) ou certidao
de nascimento de filhos em comum, RG e CPF.

SOLICITE A VISITA DE UM DE
NOSSOS CREDENCIADORES
Ligue 16 3519-3500 ou 16 3629-0717 e agende

Janivaldo, Marcia ou Rita

DEPARTAMENTO
JURIDICO

CAUSAS TRABALHISTAS

Dra. Daniela K. G. Braga

Rua Aureliano G. de Oliveira, 372
Fone/fax: 3636 3261 - Ribeirdo Preto
E-mail: danikgoncalves@yahoo.com.br

Dr. Edson Roberto Massonetto

Rua Duque de Caxias, 1235

Fone: 3632 8990 / 3632 8995

Fax: 3636 9856 - Ribeirdao Preto
E-mail: massonettoadv@hotmail.com

Dr. José Jorge Simao

Rua Sao Sebastiao, 506 - 5° andar ¢j. 51
Fones: 3610 8817 - Ribeirdao Preto
E-mail: advsimao@netsite.com.br

Dra. Ritamar A. G. Pereira

Rua Aureliano G. de Oliveira, 372 - sl. 31
Fone/fax: 3636 3261 - Ribeirao Preto
E-mail: ritamar@aasp.org.br

CIVEL E CRIMINAL

Dr. Edson Roberto Borsato

Av. do Café, 681

Fone: 3610 5560 - Ribeirao Preto
E-mail: edsonborsato@ig.com.br
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SEUS DIREITOS

Novos pisos salariais
Concessiondrias

Validos até 1/10/2017

Jardineiro, Copeiro, Faxineiro, Lavador de veiculos, Ajudante ou Auxiliar
ou Assistente de qualquer outra funcao, desde que exercida fora das
oficinas de manutencao R$ 1.357,00

Ajudante, Auxiliar ou Assistente de qualquer funcao exercida nas oficinas

de manutencao de veiculos

R$ 1.226,00

Contratados para as funcdes: Office boy, Enxugador de veiculo,

Mensageiro e Auxiliar de servicos administrativos R$ 1.055,00

Salario normativo de ingresso (Menores aprendizes contratados
conforme alegislacio) R$ 960,00

Concessiondrios que comercializam automoveis, onibus, tratores,

produtos, maquinas e implementos agricolas nas funcoes especificas:
a) Manobristas de veiculos e entregadores motorizados — R$ 1.450,00
b) Outras funcées em geral, ndo citadas anteriormente—— R$ 1.522,00

Concessiondrios que comercializam motocicletas e empregados
admitidos em quaisquer outras funcoes R$ 1.427,00

Garantia minima de comissionista com salarios mistos (fixo + comissio)
Concessionarios de quaisquer tipos de veiculos,

produtos e servicos R$ 1.531,00
Concessionarios de motocicletas, produtos

eservicos correspondentes R$ 1.440,00
Garantia minima de comissionista puro (somente comissio)
Concessionarios de quaisquer tipos de veiculos,

produtos e servicos R$ 1.808,00
Concessionarios de motocicletas, produtos

e servicos correspondentes R$ 1.681,00

Salario normativo de ingresso (Menores aprendizes contratados

conforme alegislacio) R$¢ 960,00
Indenizacao de quebrade caixa R$ 109,00
Auxilio-creche R$¢ 289,00
Auxilio-funeral R$ 1.433,00

Confira a Convencao Coletiva na integra em nosso site
www.comerciariorp.org
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Contas Inativas do
FGTS

A partir do proximo dia 10 de margo, mais
de 30 milhdes de trabalhadores terdo direito a
retirar o dinheiro das contas inativas do Fun-
do de Garantia por Tempo de Servico (FGTS).
Sao contas que deixaram de receber depdsitos
da empresa devido a extingdo da mesma ou
rescisdo do contrato de trabalho (veja calen-
dario abaixo).

Antes, s6 tinha direito a sacar o FGTS de
uma conta inativa quem estivesse desempre-
gado por, no minimo, trés anos ininterruptos.
Agora, a pessoa que pediu demissio ou foi de-
mitida por justa causa até 31 de dezembro de
2015 vai pode sacar o valor, inclusive quem
possui mais de uma conta inativa.

A consulta do saldo pode ser feita pelo
site da Caixa ou do préprio FGTS e através de
aplicativo para smartphones e tablets. Tam-
bém pode ser realizada junto ao balcdo de
atendimento de agéncias da Caixa ou em um
posto de atendimento, utilizando o Cartéo Ci-
dadio, desde que tenha em maos a senha.

Em caso de problemas com essa senha, é
preciso comparecer a uma agéncia da Caixa
para regularizd-la.

JAN/FEV 10/3 a 9/4
MAR/ABR/MAI 10/4 a 11/5
JUN/JUL/AGO 12/5 a 15/6
SET/OUT/NOV 16/6 a 13/7

DEZ 14/7 a 3117

Informagdes oficiais: www.caixa.gov.br

Preco especial para

comercidarios
Corte masculino

11,00

Agende seu hordrio:

(16) 3519-3500 R. 221
Djair ou Nilson

Centro de beleza dos comerciarios
Rua General Osdrio, 782 - Centro

A MISSAO DO SINCOMERCIARIOS E DEFENDER OS DIREITOS DOS TRABALHADORES
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O Sindicato dos Empregados no Comércio de Ribeirao Pre-
to (Sincomerciarios) e o Ministério Publico do Trabalho, atra-
vés de seus representantes, assinaram um Termo de Compro-
misso de Ajustamento de Conduta (TAC) com intuito de trazer
novas medidas para a rotina da entidade. O acordo foi firmado
no dltimo dia 14 de dezembro de 2016 e, a partir do momento
da assinatura, o Sincomercidrios passou a assumir novas obri-
gagdes com objetivo de otimizar sua relagdo com os trabalha-
dores, além de reafirmar sua atuagido em parceria com o Minis-
tério Publico para trazer beneficios aos comercidrios da regido.
Dessa forma, o Sincomerciarios vem a publico informar tudo
que ficou acordado entre as partes: I - DAS ASSEMBLEIAS
1. Compromete-se, imediatamente, a realizar Assembleias de
forma transparente, tanto no que se refere a convocagio dos
associados para participa¢do, quanto a comprovagio de suas
presencas, confeccionando listagens claras e que assegurem a
identificagdo dos signatarios, cumprindo fielmente as dispo-
sicdes estatutdrias; 2. Compromete-se, imediatamente, a res-
peitar o quérum e demais formalidades estatutdrias para de-
liberagbes e realizagdo das Assembleias; 3. Compromete-se,
imediatamente, a obedecer aos prazos minimos de antecedén-
cia e as formas de divulgagdo declinadas no Estatuto Social para
fins de convocagdo de Assembleias sindicais, tornando publi-
co, inclusive no site do sindicato, nas redes sociais, no mural de
publicagdo todos os atos, a fim de dar conhecimento aos repre-
sentados, por meio de divulga¢do na imprensa escrita, afixagdo
no quadro de avisos do local de trabalho e na sede da entidade
sindical; 4. A presen¢a dos membros votantes nas assembleias
devera ocorrer durante a realizacio das assembleias. Fica ve-
dada a colheita de assinatura posterior a realizagao dos even-
tos. II - DO PROCEDIMENTO PARA COMPRA E VENDA
DE BENS IMOVEIS 5. Compromete-se, imediatamente, a dar
mais transparéncia nas futuras aquisicoes de bens imdveis. As-
sim sendo, devera estabelecer, em todas as futuras compras,
total lisura do procedimento, sendo obrigatério a partir da
data de: 5.1. Cotagao de pregos no mercado, providenciando
sempre, a contratacdo de perito para avalizacdio do imével.
Esse documento devera ser aprovado, inicialmente pela dire-
toria, e posteriormente pelo conselho fiscal e ainda, assessoria
juridica; 5.2. Antes da aquisicdo do imoével, devera ser apro-
vada por assembleia geral; 5.3. Somente apds esse tramite o
imovel podera ser adquirido pelo sindicato. III - DO PROCE-
DIMENTO PARA COMPRA E VENDA DE BENS MOVEIS
QUE IMPORTEM ALTERACAO PATRIMONIAL DO SIN-
DICATO 6. Compromete-se, imediatamente, a adotar regras
claras e transparentes para a compra e venda de bens imdveis
que importem em alteraciao do patrimonio sindical, estabele-
cendo, dentre outras medidas que entender necessarias a lisura
do procedimento, a obrigatoriedade da realizagao de: 6.1. Co-
tacdo de pregos no mercado, providenciando, quando necessa-
rio, a contratacéo de perito para avaliacio do bem; 6.2. Parecer
do Conselho Fiscal e, 6.3. Parecer da Assessoria Juridica. 7.

Sincomerciarios firma acordo com
Ministério Publico de Ribeirdo Preto

Compromete-se, imediatamente, a vedar que as decisoes em
Assembleia, referentes a movimentagao patrimonial ou finan-
ceira do Sindicato, sejam delegadas e tomadas exclusivamente
pela Diretoria, ainda que em sua maioria. 8. A compra de bens
imdveis devera ser precedida e aprovada, sempre, em assem-
bleia, visando garantir transparéncia, democracia e clareza
de gestdo sindical; VI - DA CONFUSAO PATRIMONIAL 9.
Compromete-se, imediatamente, a nao utilizar quaisquer bens
do Sindicato pelos membros da Diretoria, Conselho Fiscal ou
Delegados sindicais, e ainda seus dependentes, para fins par-
ticulares; 10. Compromete-se, imediatamente, a ndo permitir
que membros da diretoria, conselho fiscal bem como empre-
gados do sindicato atuem como procuradores ou intermedia-
rios de particulares/empresas para compra de bens méveis ou
imoveis pelo sindicato. 11. Compromete-se, imediatamente, a
utilizar de regras claras e transparentes acerca da aquisi¢ao e
doagdo de bens moveis ou imoveis pelo Sindicato, evitando,
com isso, a ocorréncia de confusdo patrimonial e malversagao
de patrimonio sindical. 12. Compromete-se, imediatamente, a
impedir a efetivacao de transagdes econdmicas entre o Sindi-
cato e seus dirigentes, conselheiros e empregados e/ou seus de-
pendentes e parentes, visando evitar a ocorréncia de confusiao
patrimonial; VII - DA PUBLICIDADE E TRANSPARENCIA
13. Compromete-se, imediatamente, a proporcionar, por todos
os meios em seu alcance, o acesso dos seus representados aos
estatutos e as informagdes contabeis, conferindo-lhes ampla
publicidade; 14. Compromete-se, imediatamente, a manter na
entidade sindical registros atualizados dos nomes e dos ende-
recos de seus filiados e, ainda, a comunicagao, quando solicita-
da, a0 Ministério do Trabalho, das altera¢des na Diretoria e no
Estatuto da entidade sindical; 15. Compromete-se a, no prazo
de 60 (sessenta) dias, conferir ampla publicidade ao ajuste ora
formalizado, direcionando o seu teor a todos os trabalhadores
da categoria profissional, publicando em jornal local, no site
do Sindicato, mural de publicagdes na Sede do Sindicato, bem
como na CINTEC (Camara Intersindical de Conciliacdo) e
ainda disponibilizar copia do Termo a todos os associados que
requererem na sede do Sindicato. A comprovacio desta clau-
sula ocorrera no prazo de 120 (cento e vinte) dias. DA MULTA
POR DESCUMPRIMENTO Fica ciente o signatario de que o
presente TERMO DE COMPROMISSO tem eficacia de titu-
lo executivo extrajudicial, conforme dispositivos legais acima
referidos e que: A constatagdo do descumprimento dos itens
acima referidos implicard multa no valor de R$ 50.000,00
(cinquenta mil reais) por item descumprido, reajustavel até
a data do efetivo pagamento, segundo os critérios de atualiza-
¢d0 monetdria da Justica do Trabalho, e reversivel ao Fundo de
Amparo ao Trabalhador - FAT ou a destina¢do outra que me-
lhor atenda ao interesse publico, a critério fundamentado do
Ministério Publico do Trabalho, tudo nos termos dos artigos
5°, 6° e 13° da mencionada Lei 7.347/85.

COMERCIARIO, SINDICALIZE-SE! LIGUE: (16) 3519 3500
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Presidente do Sincomerciarios representa UGT
em encontro internacional

Entre os dias 7 e 9 de fe-

vereiro, a presidente do Sin-
comercidrios, Regina Pessoti
Zagretti, participou de uma
série de reunides realizadas
entre o Fundo Monetario

Internacional (FMI), Banco
Mundial, International Trade
Union Confederation (ITUC)
Global Unions, Confederacion _
Sindical Internacional (CSI) e _

Unido Geral dos Trabalhado-
res (UGT), em Washington/
DG, nos Estados Unidos. J

Na oportunidade a sin- 3 :
dicalista representou a UGT =~
nacional, na condi¢ao de Se-
cretdria da Mulher da entidade. As reunides
abordaram varias questdes de interesse do
meio sindical e incluiram discussdes acerca
das politicas pregadas pelo Banco Mundial
e FMI como a desigualdade social, o foco
de institui¢des financeiras internacionais
nas questdes do mercado de trabalho, satde
e seguranca social e o respeito as normas de
trabalho, dentre outros.

Durante o encontro, a presidente en-
tregou a Sharan Burrow, responsavel pelo
ITUC, material referente ao semindrio
“Fortalecendo a autonomia dos povos indi-
genas’, realizado pela UGT em sua sede em
Séo Paulo.

O seminario teve como foco a inclusdo
social dos povos indigenas e o respeito ao
cumprimento de seus direitos, contidos na
Convengao 169, da OIT (Organizagdo In-
ternacional do Trabalho) e na Declaragdo

A presidente Regina ao lado de Sharan Burrow,
Secretaria Geral da Confederacion Sindical
Internacional

dos Direitos dos Povos Indigenas das Na-
¢oes Unidas.

“Como Secretaria da Mulher da UGT
Nacional, senti-me honrada em poder par-
ticipar de um evento tdo importante como
este. Os assuntos deliberados serdo de ex-
trema valia para projetos futuros, nao so-
mente da UGT, mas de todo o meio sindical
e as categorias que atendem. Representar o
sindicalismo e poder mostrar nossa visdo a
instituicoes como o FMI e o Banco Mun-
dial, sem ddvida mostra o quanto nossa
luta ¢ importante e reconhecida. Agradeco
ao presidente Ricardo Patah pela oportu-
nidade e comprometo-me a multiplicar as
informagoes e conhecimentos adquiridos’,
declarou Regina.

Nota
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Cruzeiro fluvial
Barra Bonita - Jaa

Saida: 9 de abril, as 6h

Retorno: 9 de abril, as 16h

Saida na Rua Marqués de Pombal, 506
(Subsede Campos Eliseos)

Passeio das 9h30 as 15h

Almoco

Mdsica ao vivo
Visita a capela do
Santo Frei Galvao

Eclusa
Recreacao

Praia Grande

Semana Santa

Saida: 13 de abril, as 18h30
Retorno: 16 de abril, as 15h

Saida na Rua Marqués de Pombal, 506
(Subsede Campos Eliseos)

ok

Toda a logistica envolvida na participacdo da presidente Regina Pessoti Zagretti nesta série
de reunides foi integralmente coberta pela CSI (Confederacion Sindical Internacional), visando
a representatividade ndao somente do meio sindical, mas também de todas as mulheres,
empoderadas ou nao, em tao importante evento.

Informacoes
(16) 3519-3500
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aerosol (cada)

800gr [cada:l_ com 60 cépsulas (cada)

Gillette Sensor 3 com
2 cartuchos (cada)

‘}' =)
alg® &
Colgal__

Kit Viagem Colgate Escova Dnta} Colgate
(cada)

Confira nossas ofertas

Aqui vocé

encontra

genéricos
com

de desconto

Slim Soft (cada)

toelc FACDVISAS

S— NAS COMPRAS ACIMA DE R$ 100,00 PARCELAMENTO EM 2X

O SINCOMERCIARIOS PROMOVE LAZER E CULTURA NO DIA A DIA DO COMERCIARIO
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SOCIAL
Os 80 anos do Sincomerciarios é

comemorado com grande baile

Comerciario, participe dos nossos
eventos, eles sao preparados
especialmente para vocé e sua familia!

Um grande Baile de Aniversario, no Espaco Siena, celebrou os 80
anos de existéncia do Sincomerciarios, no tltimo dia 11 de fevereiro,
reunindo mais de 500 pessoas, dentre diretores, associados e convida-
dos, que dangaram e se divertiram ao som da Banda Harley.

O vice-presidente Oscar Gongalves enalteceu a entidade na aber-
tura do evento: “O Sincomerciarios comemora oito décadas, mas per-
manece com o mesmo espirito jovem e dindmico de quando essa jor-
nada em prol dos comercidrios de Ribeirdo Preto e regido foi iniciada.
Nosso trabalho foi e sempre sera o de defender os direitos e conquistas
da categoria e oferecer cada vez mais e melhores beneficios para os
trabalhadores do comércio e suas familias”.

Conto de Pelesw

DOS COMERCIARIOS

Promocao pard o mes de marco
Iaca uma hidratacao e ganhe
um corte de cabelo
- Hidratacao
- Escova

- Tintura
- Reflexo

- Cauterizacéo
- Pé e Mao
- Depilacao
- Sobrancelhas

Horario de Atendimento:
Segunda a sexta das 8h as 18h | Sabado das 8h

Rua General Osério, 782 - Centro | Fone: (16) 3519-35__0’0"

ACESSE NOSSO SITE E CONHECA SEU SINDICATO: WWW.COMERCIARIORP.ORG

MARCO 2017

Wwww.comerciariorp.org

DESTAQUE ACADEMIA RITMO

O senhor Antonio Lo-
ria Netto, comercidrio apo-
sentado, é destaque nessa
edi¢do, como frequentador |
da Ritmo. As segundas e
quartas, seu primeiro com- | =
promisso ao acordar é fazer
suas aulas de hidroginas-
tica, na turma da terceira
idade. Ele esta comet;ando a
atividade, mas ja sente a diferenca na sua disposigdo fisica. “A Ritmo
tem Otima estrutura, é bem ampla e os professores sdo muito atencio-
s0s, é completa. Eu me sinto muito bem aqui e recomendo para todos”,
enfatiza.

Ele soube da existéncia da Ritmo por meio do jornal Sincomercia-
rios e seu filho também frequenta aulas na Academia. Associou-se ao
Sindicato em 1955 e hoje se orgulha de ser um dos sdcios mais antigos,
que sempre prestigiou os servigos e usufruiu dos beneficios que a en-
tidade proporciona.

A professora Frederika, de hidrogindstica, salienta que a atividade
ndo apresenta nenhuma restrigdo quanto a faixa etdria, indicada para
qualquer um, desde adolescentes até pessoas da terceira idade. “Por ser
uma atividade de baixo impacto, realizada no meio aquético, pessoas
com alguns problemas de saide como artrose, artrite, desgaste na co-
luna, entre outros, podem realizar os exercicios tranquilamente, pois
ajudam, inclusive, na recuperagdo de lesdes”, explica a professora.

As aulas de hidroginastica para a 32 idade, na Academia Ritmo
acontecem de segunda e quarta das 8h30h as 9h30
Fone: (16) 3603 6130

FELIIILs “EEErITEErIaas  pi o)y

Rua Ezio Lucchiari, 500
Parque Sao Sebastidao

(I{serva de: 9(_:5
(1
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ESPORTE E LAZER

Campeonato Primavera
Equipes classificadas para a 22 fase

[ 4
/Lo

ACADEMIA

ganhe

scont
50/0 %(rao?(?mu mensohdude

Venha fazer uma aula gratis!
Basta trazer um documento com foto.

93603-6130

Rua Marqués de Pombal, 405
Campos Eliseos - Ribeirdo Preto

A Familia do
Bocha esta a todo
vapor, participan- |im
do dos campeo- i
natos no clube de
campo. A bocha
¢ um esporte que
combate o seden-
tarismo e traz be-
neficios sociais e
mentais, podendo
ser praticada em

ualquer etapa da . ;.
vida, P Pratique esporte. Esporte é vida!

TRAGA SUA FAMILIA PARA APROVEITAR O CLUBE DOS COMERCIARIOS!

Designed by pio_pio / Freepk

Prato Feito

Aos sibados

Muisica ao vivo
todos os domingos
a partir das 14h
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Invista em seu futuro

e realize seus sonhos!

CURSOS TECNICOS

Técnico em Contabilidade
Técnico em Seguranca do Trabalho

CURSOS DE CAPACITACAO
Auxiliar de Contabilidade

Imposto de Renda (Pessoa Fisica)

Praticas em Departamento Pessoal

* Os cursos serao iniciados apés formagao de turma.

Descontos especiais para comerciarios e parceiros.

faleconosco@escolacap.com.br &
ESCOLA (=
(16) 3519-3410 CAP=it

Rua Alagoas, 349 - Campos Eliseos - Ribeirao Preto/SP

I'</‘lds Para criancas de 2 a 5 anos

Projeto Pedagdgico :
|nfa thII + Educagdo ambiental  » Oficina literaria £

* Expresséo corporal » Musicalizagédo \@@

» Inglés (De 4 a 5 anos) \\';f}/
yofl 6
Infraestrutura ;,\“"
ocials + Espago esportivo « Saldo de ?ventos Itﬁ.‘gﬁ;

Pregos esP Janos Playground - Sala de leitura %

para Comer + Sala de video G

.'J‘r—fa Q
Rua Alagoas, 333 - Campos Eliseos - Ribeirdo Preto - Fone: (16) 3519-3410 \‘ Ay ?

A EDUCAQAO E O MELHOR CAMINHO PARA O SUCESSO!




