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AS PRINCIPAIS REIVINDICACOES SAO:
REAJUSTE DIGNOC CRECHE VALE PLR

(INPC) + o REFEICAO PARTICIPACAO
AUMENTO 5 A) AuxiLio ¢ LUCROS E
REAL RESULTADOS

Pauta de reivindicagdes da Campanha Salarial 2018/2019, foi levada ao conhecimento da categoria

através de assembleia ocorrida no dia 12 junho e por meio de urnas itinerantes, que percorreram as

lojas do comércio da cidade e da base territorial, recolhendo assinaturas e entregando uma cépia da

pauta para os trabalhadores. A pauta foi aprovada pela categoria e na sequéncia foi enviada para o
patronal SINCOVARP para inicio das negociagdes. “Este ano, acreditamos que as negociagdes serao ainda mais desafia-
doras devido ao momento politico e econdmico pelo qual nosso pais esta passando, nosso intuito é que fechemos o acor-
do dentro da data base que é 1° de setembro, com reajuste digno para os comerciarios, lutaremos ainda para a renovagao
e melhoria das cldusulas sociais. Com a reforma trabalhista o nosso papel na luta pelos direitos dos trabalhadores e o
comprimento rigoroso da convengdo coletiva se torna cada vez maior, porque o sindicato ¢ a for¢a e a mao que protege
o trabalhador que, sem sindicato esta desamparado’, ressaltou a presidente Regina Pessoti Zagretti.

: : Altinépolis, Batatais, Brodowski, Cajura, Cassia dos Coqueiros, Cravinhos, Dumont, Guatapara,
Base terrltorlal Jardinépolis, Santa Cruz da Esperanca, Santo Anténio da Alegria, Sao Simao, Serra Azul e Serrana.
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Desemprego e Automagao

O problema do desemprego é grave, pois
estamos com 13 milhdes de trabalhadores
desempregados, e para agravar a situacdo
temos que nos preparar para enfrentar o
futuro da automacgio, com introdugdo de
robos, inteligéncia artificial, que destroem
o0s empregos, principalmente na industria e
comércio.

Muitas atividades das pessoas estdo sen-
do substituidas pela tecnologia e segundo
estudos da Conferéncia da ONU, muitos
empregos desaparecerdo como ja ocorre
no sistema bancério, com uso de aplicati-
vos. A automacdo eleva a produtividade das
empresas e aumenta os lucros, estimulan-
do investimentos, 0 que aponta para uma
rdpida mudanga para esta nova realidade
da nossa histéria. Nao podemos ter davida
de que muitas atividades serdo substituidas
pela tecnologia e fica a questdo que todos
fazem: até quando esta chamada inteligén-
cia artificial ird afetar nossa vida e quem ira
frear esta gandncia tecnoldgica que destroi
0s empregos.

Em paises mais desenvolvidos, que ja
usam estes recursos digitais, ocorreu a di-
minui¢do dos empregos formais e esta sur-
gindo o trabalho independente, os aut6-
nomos. No caso da categoria comercidria,
o comércio eletronico permite o consumo
a qualquer momento através de marketing
digital, propiciando a compra online. A fa-
cilidade estimula o consumo desenfreado,
em todas modalidades de compras, seja de
eletrodomésticos, calgados, roupas, cosmé-
ticos, telefone etc. Todavia, ndo deixa de
tirar vendas e provocar desemprego, redu-
zindo a faturamento das lojas tradicionais.

No entanto, o papel do vendedor nas
lojas fisicas é muito importante, porque o
cliente é personalizado e pode comparar os
produtos e ouvir as sugestdes, podendo di-
ferenciar os modelos e ser orientados para
que a compra seja feita com mais qualidade.
Além disso, tem o fator humano envolvido,
pois robds ainda ndo tém condi¢oes de se
relacionar ou interagir com as pessoas, ma-
quinas ndo oferecem atencdo a pessoas, nao
tém criatividade e raciocinio 16gico e nao
promovem interac¢do verbal, isto é, ndo con-
versam, nio tém didlogo.

De qualquer modo, com ou sem auto-
magdo, para que haja o consumo de bens
e servigos e o escoamento da produgio, ha
necessidade da populagdo ter uma renda
basica que dé condi¢des para uma estabi-
lidade econdmica familiar, como ja vem
acontecendo em diversos paises europeus,
como foi discutido no Férum Econdmico
Social de Davos. Os recursos viriam através
do Programa de Renda Bésica Universal, in-
clusive o Brasil também se preocupou com
esta possibilidade e desde 2004 foi aprovada
a lei que instituiu a renda Basica da Cida-
dania, garantindo uma quantia anual em
dinheiro, porém a lei nao foi ainda regula-
mentada, pois seu valor anual seria muito
alto para a na¢io.

No Brasil acreditamos que este progra-
ma ird demorar levando em consideracdo o
numero da popula¢io, a extensdo territorial
e as desigualdades regionais e nossa situa-
¢o politica e econdmica.

Nés, do movimento sindical, estamos
atentos a esta nova realidade para que a
dignidade humana seja sempre respeitada.

Regina Pessoti Zagretti
Presidente do Sincomercidrios

Nossos enderecos

SINDICALIZE-SE

DOCUMENTOS NECESSARIOS

TITULAR
Carteira de Trabalho (CTPS) atualizada, com
registro em empresa do comércio, CPF e RG.

DEPENDENTES
Conjuge: Certidao de casamento, CPF e RG.
Filhos menores de 18 anos e solteiros: Certidao
de nascimento, CPF e RG.
Filhos solteiros até 24 anos, sem renda prépria
e que estejam cursando faculdade: Compro-
vante de matricula na faculdade (requer
renovacao anual), CPF e RG.
Pais, maes, sogros e sogras: CPF e RG.
Companheiro/convivente: Declaracdo de unido
estavel ou Escritura publica de dependéncia
econdmica (requerida em cartério) ou Certiddo
de nascimento de filhos em comum, CPF e RG.

SOLICITE UMA VISITA DE
NOSSOS CREDENCIADORES

Ligue (16) 3519-3500 ou (16) 3629-0717
Janivaldo, Marcia ou Rita

DEPARTAMENTO JURIDICO

CAUSAS TRABALHISTAS
Dra. Daniela K. G. Braga
Rua Aureliano Garcia de Oliveira n° 372
Fone/fax: (16) 3636-3261 - Ribeirado Preto
E-mail: danikgoncalves@yahoo.com.br

Dr. Edson Roberto Massonetto

Rua Duque de Caxias n° 1235

Fones: (16) 3632-8990 ou (16) 3632-8995
Fax: (16) 3636-9856 - Ribeirdo Preto
E-mail: massonettoadv@hotmail.com

Dr. José Jorge Simao

Rua Sao Sebastido n° 506 - 5° andar - ¢j. 51
Fone: (16) 3610-8817 - Ribeirdo Preto
E-mail: advsimao@netsite.com.br

Dra. Ritamar A. G. Pereira

Rua Aureliano Garcia de Oliveira n® 372 - sl. 31
Fone/fax: (16) 3636-3261 - Ribeirdo Preto
E-mail: ritamar@aasp.org.br

Sede Social
Rua General Os6rio n® 782 - 1* e 2? sobrelojas
Centro - Fone: (16) 3519-3500

Subsede Campos Eliseos
Rua Marques de Pombal n°® 506
Campos Eliseos - Fone: (16) 3519-3890

Subsede Batatais
Rua Coronel Joaquim Alves n°® 635
Centro - Fone: (16) 3761-3685

Buffet BonBistro

Espacos Siena e Firenze (Clube dos Comerciarios)
Fone: (16) 3629-7760 - Carmen

Espaco Villa di Toscana (Subsede Campos Eliseos)
Fone: (16) 99707-1212 - Carlos

Academia Ritmo e Locadora Ritmo
Rua Marques de Pombal n°® 405
Campos Eliseos - Fone: (16) 3603-6130

Clube dos Comercidrios
Rua Ezio Lucchiari n° 500
Parque S3o Sebastido - Fone: (16) 3629-0717

Escola Infantil CAPKids
Rua Alagoas n° 333
Campos Eliseos - Fone: (16) 3519-3410

CAPTec - Escola Técnica do Comerciario
Rua Alagoas n° 349
Campos Eliseos - Fone: (16) 3519-3410

CIVEL E CRIMINAL
Dr. Edson Roberto Borsato
Avenida do Café n° 681
Fone: (16) 3610-5560 - Ribeirdo Preto
E-mail: edsonborsato@ig.com.br

ORIENTAGCOES
PREVIDENCIARIAS
Sr. José Firmino de Faria
Atendimento as segundas, quartas e sextas
14h30 as 18h
Subsede Campos Eliseos
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Mercado de trabalho: campo de lutas
e desafios da mulher

A presenca da mao de obra femi-
nina no segmento do comércio é cada
vez mais expressiva e a relevancia do
trabalho da mulher é inquestionével,
determinante para sua autonomia
pessoal e econdmica, além da subsis-
téncia da familia.

Segundo dados do Anudrio dos
Trabalhadores (2017), do Dieese-De-
partamento Intersindical de Estatisti-
ca e Estudos Socioeconomicos, a pre-
dominancia das mulheres no setor se
solidifica atingindo um percentual de
65%.

As mulheres estao mais presentes
no mercado de trabalho, mas con-
tinuam enfrentando, a exemplo das
mulheres em geral, uma enorme de-
sigualdade de género. Elas estudam
mais que eles, mas ganham menos.
A maternidade e a responsabilidade
pelos cuidados com filhos e familiares
idosos acabam tolhendo as oportuni-
dades de ocupar cargos de supervisao
e geréncia. A jornada extenuante que
inclui trabalho aos domingos e feria-
dos sobrecarrega ainda mais as co-
merciarias que enfrentam a dura rea-
lidade da dupla jornada, conciliando
o trabalho com os cuidados e as tare-
fas domésticas.

Além de todas desigualdades, a
mulher enfrenta ainda situacdes de
violéncia, assédio moral e assédio se-
xual, no ambiente de trabalho. O tema
¢ extremamente preocupante, tanto
que fez parte da pauta da 107.* Sessao
da Conferéncia Internacional do Tra-

balho, que acaba de ser realizada em
Genebra, Sui¢a, reunindo milhares de
sindicalistas, empresarios e governos
dos 187 paises membros da  Orga-
nizacdo Internacional do Trabalho
(OIT). As discussdes apontaram que
a meta para acabar com qualquer vio-
léncia demanda a uniao de governos,
trabalhadores e empregadores.

Todos devem ter responsabilidades
para prevenir a violéncia e o assédio

€€ assédio
moral viola

os direitos
humanos ,,

no local de trabalho, bem como o di-
reito ao trabalho, livre de violéncia e
assédio. Em que pese o comprometi-
mento, percebeu-se que uma preocu-
pacao seria definir violéncia e assédio,
sendo significativo desafio ndo apenas
por causa de entendimentos subjetivos
e interpretagdes, mas também porque
diferentes respostas legais a violéncia
e ao assédio seriam necessarias.

A violéncia propriamente se trata
do exercicio da forga fisica no local
de trabalho que causa ou pode causar
danos, ferimentos ou doengas; ja o as-

sédio é o indesejado comportamento
em um local de trabalho que poderia
ofender, humilhar ou intimidar.

Uma das conclusoes do evento foi
a necessidade de se aprofundar tais
questdes, estabelecendo uma regula-
mentagdo — Convengdo e Recomen-
dagdo - com énfase na educagio e
mudanga cultural.

A violéncia e o assédio no mundo
do trabalho constituem uma viola¢ao
grave dos direitos humanos, que vio-
la a capacidade de exercer os direitos
trabalhistas fundamentais, e que ¢ in-
compativel com o trabalho decente e
uma ameaga a dignidade, a seguranga,
a saude e ao bem-estar. Sabemos que
os dados oficiais ndo refletem a rea-
lidade porque muitas trabalhadoras
nao denunciam por medo de represa-
lias, de desemprego e da estigmatiza-
¢ao.

Nos, dirigentes sindicais, temos o
dever de trazer tais assuntos a luz para
que as trabalhadoras possam identifi-
car o que é exatamente assédio moral
e possam buscar apoio.

E fundamental que as mulheres
continuem a se organizar em movi-
mentos sindicais, sociais e feministas,
a fim de lutar com efetividade pelos
seus direitos e contra a discrimina¢io
de género e suas mazelas que persis-
tem no cotidiano da sociedade e de
modo especial no mundo do trabalho.

Regina Pessoti Zagretti
Presidente do Sincomercidrios e
Secretdria da Secretaria da Mulher UGT

CURSO
CONHECENDO SEU CELULAR

APRENDA TUDO O QUE VOCE PRECISA SABER DO SEU CELULAR
NA ESCOLA MAIS CONECTADA DA CIDADE

]
(16) 3904-2313  Rua Lafaiete, 1071, Centro,
CONECTE-SE  (16) 99252-7495 Ribeirdo Preto - SP

15% de desconto aos
comercidrios e associados

-

POR PRINCIPIO, SOMOS CONTRA O TRABALHO AOS DOMINGOS E FERIADOS
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Traga seu evento para o Clube dos Comercidrios

Dentre as inumeras atribuicoes dos
gestores do Sincomercidrios Ribeirao
Preto, cabe cuidar do patrimonio da
entidade visando sua manutencao,
planejamento e supervisdo de obras e
servigos, além da administragdo dos
variados espagos, buscando otimizar
seu pleno funcionamento.

Neste sentido, a diretoria deliberou
por abrir a comunidade, a utilizagao

Exposicdo de Fuscas
organizado por Marcos Letice

do Clube de Campo dos Comerciarios
para realizacao de eventos corporati-
vos, encontros, festas de confraterni-
Zagao, exposicoes e eventos esporti-
VOS.

O clube possui uma drea de 100
mil m2, com muita drea verde, am-
biente seguro e agradavel. Dispoe de
dois amplos saldes, o Siena, com ca-
pacidade para acomodar 600 pessoas

Almogo na Roga organizado pela
Sociedade Espirita Allan Kardec

Para mais informac¢des de como realizar seu evento entre em contato pelo fone: (16) 3629-0717

'

ACADEMIA
Rua Marques de Pombal, 405
Fone: (16) 3603-6130

COMERCIARIO,

s,

"oClube dos Comercidri 0S

Valido somente para nga_lores de 18 an 0 [
apresentando vinculo empregaticio com o comeércio.

nesta festa o
presente é seu!

Faca uma semana de
academia grétis'

um convite especial do

LA

L} L
(] -
® 3 g wm=

Torneiro do Trabalhador realizado pelo
Sincomercidrios e sindicatos de varias
categorias no dia 1° de maio

e o Firenze, com capacidade para
80 pessoas, quadras de ténis, saldo de
jogos, canchas de bocha, playgrounds,
piscinas infantis e uma semi-olimpica,
com toda infraestrutura de moveis,
equipamentos e grande area de esta-
cionamento interno.

Confira eventos realizados com
grande sucesso nesse excelente espaco:

Encontro de Moto Clubes organizado
por ATribo Moto Clube

YXXXXxx

-,
com carteira

de trabalho

SINDICALIZE-SE! LIGUE:

(18) 3519-3500
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TURISMO SOCIAL

Turismo o ano inteiro

A partir de agora comercidrios e
seus dependentes poderdao usufruir
das piscinas do Centro de Lazer dos
Comerciarios em Praia Grande ou
de Avaré por um dia apenas, sem
necessidade de se hospedar com
pernoite.

Sem duvida uma boa pedida para
quem estiver visitando as cidades ou
litoral paulista e quiser passar o dia

JULHO 2018

num lugar muito bonito e aconche-
gante.

Os interessados nessa nova mo-
dalidade de lazer precisam efetuar
uma reserva 48 horas antes da visita,
mediante o pagamento relativo.

Lembramos que permanecem as
reservas para férias e nipcias.

Para fazer sua solicitagdo basta
comparecer a sede social do Sindicato.

Informe-se na Sede Social do Sindicato (16) 3519-3500

dos Pais

11 de Agosto
a partir das 22h

Turismo Social.

Jornal do Sincomerciarios 5

Centvo de Lazer - Avaré

Departamento Social recepciona
a categoria

O Departamento Social do Sincomerciarios estd com
nova equipe de atendimento. As recepcionistas Talita e

Leticia sdo as novas
contratadas  para
atender aos co-
merciarios e asso-
ciados, orientando
sobre beneficios e
servicos oferecidos.

Buscando sem-
pre melhorar a qua-
4 lidade do atendi-

mento prestado aos

comercidrios, associados e seus familiares, com agilidade
e eficiéncia, o Sincomerciarios investe constantemente em
pessoal, com treinamentos e capacitagoes.

O funcionamento da sede é de segunda a sexta, das 8h
as 18h e aos sabados, das 8h as 12h, sem fechar para almo-
¢o. Mas lembramos que para se sindicalizar ndo ¢ neces-
sario se deslocar até a sede. Basta entrar em contato pelo
telefone 3519 3500 e solicitar a visita de um cadastrador
no seu local de trabalho ou residéncia.

Na foto, Elisabete Passini Mello, associada que utili-
za de todos os servigos da nossa entidade e recomenda o

ACESSE NOSSO SITE E CONHECA SEU SINDICATO: WWW.COMERCIARIORP.ORG
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SAUDE E BEM-ESTAR

Farmacia em povcg enderec;o SAO LOURENGO MG

L

T Wisaan I — A

Hotel Guanabara 4*
Apto. Standard

Cafe da manha e almogo dias 20, 21 e 22
) Jantar e festa dias 19, 20 e 21
Onibus executivo turismo, com servigo de

Comunicamos que a partir de
agosto a Farmdcia Sincomercidrios es-
tard em novas dependéncias junto ao
complexo da Academia Ritmo, na rua
Marqués de Pombal, 405 nos Campos
Eliseos, no mesmo espago em que bre-
vemente estard funcionando a sede do
Sindicato, com todos os atendimentos.

A mudanga da farmadcia e da sede
social que acontecera em breve, tem o
objetivo de melhor atender aos comer-
cidrios, com mais facilidade de acesso.

A Farmadcia Sincomercidrios conta

Faumdcia

Sincomercidrios =) Dipirona Teuto _ R,b(i?lii‘; o
= cada : Mel Val
W MS: 1.0370.0307.013-6 : cdpsulas (cada) dﬁ |\,ﬂ|a,5_.|e
351 9 3501 E Rs 2,99 L r¢ 35,00 | soozgz(fagad
(] 6) - i MdEI VaI]e Re 2
J e Neosoro 30 mL o Me
C:megnFe caixa adulto (cada) 500 g (cada)
20 cdpsulas (cada) MS: 1.5584.0127.004-0 rR¢ 15,75 .
MS: 1.4381.0057.001-1 mete R 3 50 Des. Monange
' $ 9 extrato de oliva
R$ 6,00 - (cada)
Paracetamol 750 mg
| Loratamed (cada) (cada) cartela com 04 R$ 5,75

MS: 1.4381.0041.002-0

rs 6,00

bordo e guia DSE Viagens
Saida as 7h e retorno as 13h

com farmacéutica presente durante
todo o tempo para orientagdo e escla-
recimentos profissionais e aconselha-
mento sobre o uso racional de medi-

camentos. Além de medicamentos em
geral, genéricos, similares e de marca,
os clientes comerciarios também tém
a disposi¢ao produtos de higiene pes-
soal. Tudo a preco acessivel e varias
promogdes, com a comodidade de
optar pelo pagamento com cartdes
de crédito e parcelamento em 2x nas
compras acima de R$ 100,00.

laboratdrio EMS - MS: 1.0235.0517.007-2

rs 1,00

Ofertas para o mes de lehO

Medicamento Principio ativo Lab. Reg. MS De: Por:

Citrato de
sildenafila 1.0043.1150.008-9

45 Fo it (e Bl Teuto 1.0370.0267.003-2 R$69,88 RS 38,00

Advil 400mg

lbupmfeno Pfizer Consumer ~ 1.2110.0056.022-0 RS 18,81 RS 15,00

DESCONTO | Zoeusian e

iclofenaco Sodico + Ache 1,0573.0055.004-8 R$35,57 R$ 28,45

e m g e n é ric os 30 comprimid?s.[cada] iy

Pantoprazol Sddico 40 mg
N 28 comprimidos (cada)

Pantoprazol Biosintética  1.1213.0435.008-1 R$ 103,00 RS 15,00

‘_ 5 REDE Acetilcisteina 600 e
- .-?'@l" s VISA ST 1 | 1c0coina toome Acetilcisteina Germed  1.0583.0289.005-7 RS$42,68 RS 23,00

ARCELAMENTO EM 2X NO CREDITO

\S COMPRAS ACIMA DE R$100,00 | j37eelda 1008 Nimesulida legrand  16773.0029.001-4 R$24,07 R$8,00

O SINCOMERCIARIOS PROMOVE LAZER E CULTURA NO DIA A DIA DO COMERCIARIO

durarem os estogues,
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ESPORTE E LAZER

Os campedes do Interclubes Academia ao ar livre

INTER-CLUBES O Clube dos Comerciarios foi pal- Sdo nove aparelhos voltados a
co dos primeiros jogos, que depois  pratica de exercicios fisicos, que
passaram a ser realizados nos clubes: ~ vdo agradar a todos que buscam

Ipanema, Regatas e Magic Gardens. um bom condicionamento.
i ol A grande final do campeonato In-
APOIO terclubes aconteceu do dia 9 de junho Saude e bem-estar ao seu

no Magic Gardens. A vencedora do alcance!
bocha foi a equipe do Magic Gardens, -
o Ipanema ficou com o titulo de vice;
em terceiro lugar, o clube de Regatas
O Interclubes 2018 teve inicio em ¢ na quarta colocagio a equipe do
maio, movimentando os torcedores Clube dos Comercidrios. No futebol a
do futebol e do bocha. No futebol equipe do Ipanema sagrou-se campes,
o torneio reuniu atletas acima de 45 | Regatas ficou em segundo lugar,
anos, enquanto o bocha nao tevelimi-  enquanto o Clube dos Comerciarios
te de idade e contou com a participa-  ficou com a terceira posi¢io e Magic
¢ao de cinco duplas. Gardens em quarto lugar.

oy

Venha usufruir de mais esse
espago do Sincomercidrios ofereci-
do avocé, em nosso clube de campo.

Inverno no Clube dos Comercidrios

Comerciario, desfrute de seu clube de campo, mesmo nos meses mais frios

* Churrasqueiras
* Playground : ; »)

Rua Ezio Lucchiari, 500 - Pq. Sao Sebastiao - F

TRAGA SUA FAMILIA PARA APROVEITAR O CLUBE DOS COMERCIARIOS!

* Caminhadas w f’rato "

* Jogos (bocha, futebol, salao de jogos) ¢ oyocutivo

* Musica ao vivo todos os domingos ¢ aos sabados
* Comida tipica de inverno LRSIz 90 4,
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- wree  Escola Técnica do Comerciario
Rua Alagoas, 349 — Campos Eliseos — Ribeirdo Preto - Fone: (16) 3519-3410

O Método Interativo da Evolua Educacio é baseado na integracdo de multimidia ao contetido a ser
ensinado. Os objetivos pedagogicos e o ambiente de estudo criam situacdes que motivam o
aprendizado, utilizando recursos interativos como textos, dudios, ilustracdes e animacoes.

CURSO DE INFORMATICA CURSO DE INGLES

PACOTE WIN E OFFICE Aprenda inglés cotidiano e profissional de Yeah'
e Windows 10 TAO forma rapida, divertida e eficiente, com ' VocéPode
e Microsoft Word 0‘\[\0(; uma combinacgao sensacional de videos | Um jeito foci
e Microsoft Excel A0 ,00 explicativos e contetdo interativo. dfgﬁlreﬂd‘—’”'”g’s‘

e Microsoft PowerPoint MENSNS o )
e Nivel bdsico ao proficiente

PACOTES GR f\FI co/ VI'DEO e Aulas 100% prdticas e interativas
e Siga seu proprio ritmo de aprendizado
e Photoshop e Premiere

e Cadernos de exercicios ilustrados
e CoreIDRAW e After Effects o,

Tclo™

e Aulas com locugdo de
e lllustrator
professores nativos

Projeto pedagdgico e infraestrutura

Expressao corporal

Playground Espaco esportivo
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Uma escola de qualidade com infraestrutura
completa para educacdo de seu filho(a).

Rua Alagoas, 333 - Campos Eliseos - Ribeirdo Preto - Fone: (16) 3519-3410

A EDUCAQAO E O MELHOR CAMINHO PARA O SUCESSO!
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