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Recentemente, o Supremo Tribunal Federal (STF) julgou cons� tucional a ins� tuição, por acordo ou convenções 
cole� vas, de contribuições assistenciais para todos os empregados de uma categoria, mesmo os não sindicaliza-
dos.

Essa verba é um dos meios de manutenção dos sindicatos, permi� ndo que exerçam sua principal função, de 
defender os direitos e interesses dos trabalhadores a que representam. Proporciona, ainda, que muitos bene� cios 
possam ser oferecidos aos trabalhadores de forma a melhorar sua qualidade de vida e de sua família.

Em 2017, com a reforma trabalhista, houve o fi m do imposto sindical, afetando a principal fonte de custeio das 
ins� tuições sindicais. Diante dessa resolução os sindicatos se viram esvaziados, e os trabalhadores, por conse-
quência, perderam muito no que se refere à defesa de seus direitos. 

É importante que o trabalhador entenda que quanto mais forte a en� dade sindical, maior é seu poder de ne-
gociação e garan� a dos bene� cios e direitos já conquistados.

A MISSÃO DO SINCOMERCIÁRIOS É DEFENDER OS DIREITOS DOS TRABALHADORES
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A IMPORTÂNCIA DA CONTRIBUIÇÃO PARA CUSTEIO

As negociações salariais englobam a correção dos salários e dos bene� cios sociais na Convenção Cole� va 
anual. Este é o momento mais importante de luta para melhorar a vida dos trabalhadores.

NOVAS CLÁUSULAS REIVINDICADAS EM NEGOCIAÇÃO
VALE ALIMENTAÇÃO/REFEIÇÃO/CESTA BÁSICA

Valor de R$ 21,00 por dia de trabalho a � tulo de vale alimentação/Refeição ou Cesta básica(de R$ 330,00)
REFEITÓRIOS

Assegurar as condições de higiene, infraestrutura e conforto.
PRÊMIO ASSIDUIDADE/PONTUALIDADE

 Prêmio mensal, no valor correspondente a 10% do salário contratual (limitado a R$ 140,00).

FALTAS JUSTIFICADAS – PARTICIPAÇÃO EM REUNIÃO ESCOLAR DE FILHO
Até 08 horas abonadas por semestre para comparecer às reuniões de acompanhamento pedagógico dos fi lhos ou depen-

dentes legais na escola.
ABONO DE FALTA À MULHER COMERCIÁRIA

EXAME PREVENTIVO – fi ca autorizado a falta de 02 dias, durante a vigência da presente Convenção Cole� va de Trabalho, 
desde que previamente agendado, para realização de exames preven� vos de câncer e mama e de colo de útero, com o com-
petente atestado médico; nada poderá ser descontado do salário ou inserido como compensação de horas.

FORNECIMENTO DE VALE GÁS
Um vale gás, mensalmente, no valor atualizado de um bo� jão de gás de 13 kg.

CONCESSÃO DE ASSENTOS PARA DESCANSO
A empresa fornecerá cadeira para descanso, nos termos do ar� go 199 da CLT e NR 17 do MTE, para isso casos em que o 

empregado necessite trabalhar em pé. 

REALIZAÇÃO DE REUNIÕES OU TREINAMENTOS ANTES OU DEPOIS DO EXPEDIENTE
A empresa fará anotação da jornada de trabalho extra, fazendo jus ao recebimento de horas extras ou Banco de Horas.

ASSISTÊNCIA MÉDICA – TELEMEDICINA
Os empregadores se obrigam a contratar, a contar do 30° dia de contrato de trabalho, um PLANO DE TELEMEDICINA.

CAMPANHA SALARIAL 2023-2024

Regina Pessoti 
Presidente do Sincomerciários
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AÇÃO SINDICAL

SINCOMERCIÁRIOS MAIS PERTO DO 
TRABALHADOR
O Sincomerciários tem aprimorado sua atuação junto à categoria, promo-
vendo eventos e encontros, aproximando capital e trabalho. Nesse sen� -
do, se coloca à disposição para agendar reuniões nas empresas para apre-
sentar os serviços e bene� cios que a en� dade oferece, além de promover 
assembleias para Acordos Cole� vos, PLR e outros. Essas reuniões podem 
ser agendadas com antecedência na sede situada na rua Tamandaré, 163 
nos Campos Elíseos ou pelo fone 16 3995-6868. 

Assembleia entre o sindicato e os trabalhadores do 
Supermercado Alma Júlia, para aprovação 

de Acordo Coleti vo de Trabalho.

PARCEIROS EM NOSSO ESPAÇO

TURISMO E EVENTOS

Viagens o  ano  todo
Você sabia que você pode ir para as colônias de férias de Praia Grande e Avaré o ano todo? Para isso basta  ligar no 

Departamento de Turismo Social e fazer sua reserva (necessário seis meses de antecedência). Aproveite essa oportunidade 
de passar momentos inesquecíveis de lazer com sua família! Fone e whats: 16 3995-6868.
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