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Palavra da
Presidente

O ano de 2026 chegou, trazendo de-
safios, mas também importantes opor-
tunidades para o comércio de Ribeirão 
Preto e para os trabalhadores repre-
sentados pelo Sincomerciários. Depois 
de um período de oscilações econô-
micas, o setor entra em uma fase de 
reequilíbrio, marcada por crescimento 
moderado, consumo mais consciente e 
novas exigências profissionais.

O reajuste salarial conquistado na 
negociação coletiva reforça o compro-
misso histórico do sindicato com a va-
lorização da categoria, preservando o 
poder de compra em um cenário ainda 
sensível. O avanço do comércio eletrô-
nico, a abertura de novas empresas na 
região e o modelo híbrido de vendas 
apontam para um mercado em trans-
formação. Essa movimentação abre 
portas para novas funções e formas de 
trabalho, mas exige qualificação contí-
nua.

Em 2026, a defesa dos direitos, 
a informação clara e a participação 
dos trabalhadores serão fundamen-
tais para garantir que as mudanças do 
mercado não se traduzam em perda 
de oportunidades. O Sincomerciários 
seguirá atuando para assegurar con-
dições dignas, fortalecer os benefícios 
conquistados e ampliar o diálogo com 
toda a categoria.

Este ano não será 
apenas de expectativas: 
será de ação. E, unidos, 
seguiremos construindo 
um comércio mais forte, 
mais humano e prepara-
do para o futuro.

PERSPECTIVAS PARA 2026

AUDIÊNCIA PÚBLICA DISCUTE O FIM DA ESCALA 6X1 
NO COMÉRCIO

A Confederação Nacional dos Trabalhado-
res no Comércio (CNTC), presidida por Luiz 
Carlos Motta realizou audiência pública na Câ-
mara dos Deputados para debater o fim da 
jornada 6x1 no setor. O encontro reuniu lide-
ranças políticas e sindicais, incluindo o minis-
tro do Trabalho, Luiz Marinho, diversos depu-
tados e representantes de centrais sindicais. 
Dirigentes de São Paulo, como Regina Pessoti, defenderam jornadas mais equilibra-
das, ressaltando que a mudança é fundamental para garantir melhor qualidade de 
vida, saúde e convivência familiar aos trabalhadores do comércio.
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PEJOTIZAÇÃO

A pejotização ganhou força após a Reforma Trabalhista do governo Mi-
chel Temer, apesar dos alertas das Centrais Sindicais sobre sua inconstitu-
cionalidade. Sem a correção prometida por Medida Provisória, o modelo 
se espalhou e contribuiu para o empobrecimento do trabalhador, violando 
direitos sociais previstos na Constituição.

Ao ser transformado em PJ ou MEI, o trabalhador perde a proteção da 
CLT e das Convenções Coletivas — como piso salarial, férias, + 1/3, 13º, 
FGTS, INSS, jornada controlada, estabilidade, PLR, licença maternidade 
especial e conferência de cálculos— enquanto continua exercendo suas 
funções com metas, horários e subordinação, caracterizando fraude traba-
lhista.

A prática também traz prejuízos ao país, com queda nas contribuições 
ao INSS e risco ao financiamento da Previdência.

O tema está no Supremo Tribunal Federal, sob relatoria do ministro Gil-
mar Mendes. Mais de dez mil ações aguardam uma decisão com repercus-
são geral, que deve definir o futuro da pejotização e o alcance da proteção 
trabalhista no Brasil.

Diga não à Pejotização!

VIOLAÇÃO DE DIREITOS

AÇÃO SINDICAL
Sincomerciários reforça diálogo e transparência 
com trabalhadores

O Sincomerciários realizou várias assembleias junto 
aos trabalhadores dos Grupos Itacuã, Ribeirão Diesel e 
Stecar, levando informações sobre direitos, benefícios 
e esclarecendo dúvidas sobre o 
Acordo de Compensação de Horas. 

Durante os encontros, estive-
ram presentes a presidente Regina 

Pessoti, os diretores Domingas Mian e Paulo Noda, 
os colaboradores Diego Jesus e João Paulo Rodri-
gues e a assessora jurídica Dra. Ritamar Pereira, re-
forçando o papel do Sindicato na defesa e valorização dos comerciários.

Em todos os encontros, a Dra. Ritamar 
realizou a leitura da proposta do Acordo de 
Compensação de Horas, que foi colocado 
em apreciação e aprovado pelos trabalha-
dores presentes.
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Parceria:

*Condições especiais para comerciários e associados


